
 

 

 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ                                                                          Αρ. Πρωτ.: 9181 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ                Βόλος, 30/05/2013 

 

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης προς 

σύναψη έως πέντε  (5) συμβασιούχων μίσθωσης έργου ιδιωτικού 

δικαίου, για την παροχή έργου στο πλαίσιο υλοποίησης της 

ενταγμένης στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 

Δυναμικού» (ΕΣΠΑ 2007-2013) Πράξης με τίτλο «Προώθηση 

Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας στο Βόλο» και κωδικό ΟΠΣ 375641 η 

οποία συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και 

Εθνικούς Πόρους 

 

Η Επιτροπή Ερευνών του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας στο πλαίσιο υλοποίησης της 

ενταγμένης στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 

(ΕΣΠΑ 2007-2013) Πράξης με τίτλο «Προώθηση Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας στο 

Βόλο» και κωδικό ΟΠΣ 375641, η οποία συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο και Εθνικούς Πόρους, ανακοινώνει ότι δέχεται προτάσεις από 

φυσικά πρόσωπα προς σύναψη έως πέντε (5) συμβάσεων μίσθωσης έργου 

ιδιωτικού δικαίου με εξειδικευμένο επιστημονικό προσωπικό στο οποίο θα 

ανατεθεί η υλοποίηση μέρους των τελικών παραδοτέων που προβλέπονται στην 

σχετική απόφαση ένταξης της Πράξης ή/ και κατά τη διάρκεια υλοποίησης της 

Πράξης. Η συνολική διάρκεια της παραπάνω Πράξης είναι είκοσι τέσσερεις  (24) 

μήνες σύμφωνα με την  με αρ. πρωτ. 2.13294/4.1929 28.05.2012 απόφαση της 

Ειδικού Γραμματέα Ευρωπαϊκών Πόρων για την Ένταξη της Πράξης στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Εκπαίδευση και δια Βίου Μάθηση» (ΕΣΠΑ 2007-2013) 

και σύμφωνα με την με αρ. πρωτ. 3.17443/4.1276  24.05.2013 2
η
 τροποποίησή της. 
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Ειδικά Απαιτούμενα Προσόντα ανά πρόταση προς σύμβαση μίσθωσης έργου 

Εξειδικευμένο επιστημονικό προσωπικό υλοποίησης της Δράσης 7 (Οριζόντια 

κατάρτιση- Στοιχεία Επιχειρηματικότητας) - Εκπαιδευτές 

1) Πρόταση 1 (κωδικός 375641-Υ7-1.1)  

 

Σύμβουλος Επιχειρήσεων- ή άλλος έμπειρος εκπαιδευτής, στο αντικείμενο  της 

Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας (οικονομικής κατεύθυνσης) 

Απαιτούμενα προσόντα: 

Ενταγμένος  στο Μητρώο Εκπαιδευτών Ενηλίκων σε συναφές ΣΤΕΠ με το αντικείμενο 

εισήγησης  

Επιθυμητά προσόντα: 

i. Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης συναφούς ειδικότητας και πενταετή (5) 

επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο 

συναφές με το αντικείμενο των σπουδών ή  

ii. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών  και τριετή (3) επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία 

στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των 

σπουδών ή 

iii. πτυχιούχοι τριτοβάθμιας εκπαίδευσης με επιμόρφωση διάρκειας τουλάχιστον 100 

ωρών σε εκπαίδευση εκπαιδευτών από Δημόσιο Φορέα και αποδεδειγμένη 

δεκαετή (10ετή) επαγγελματική/διδακτική πείρα στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε 

αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των σπουδών 

 

2)    Πρόταση 2 (κωδικός 375641-Υ7-1.2)  

 

Οικονομολόγος ή άλλος έμπειρος εκπαιδευτής, στο αντικείμενο της Κοινωνικής 

Επιχειρηματικότητας 

Απαιτούμενα προσόντα:  

Ενταγμένος  στο Μητρώο Εκπαιδευτών Ενηλίκων σε συναφές ΣΤΕΠ με το αντικείμενο 

εισήγησης  

Επιθυμητά προσόντα: 

i. Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης συναφούς ειδικότητας και πενταετή (5) 

επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο 

συναφές με το αντικείμενο των σπουδών ή  

ii. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών και τριετή (3) επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία 

στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των 

σπουδών ή 

iii. πτυχιούχοι τριτοβάθμιας εκπαίδευσης με επιμόρφωση διάρκειας τουλάχιστον 100 

ωρών σε εκπαίδευση εκπαιδευτών από Δημόσιο Φορέα και αποδεδειγμένη 

δεκαετή (10ετή) επαγγελματική/διδακτική πείρα στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε 

αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των σπουδών 
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3)    Πρόταση 3 (κωδικός 375641-Υ7-1.3)  

Τεχνικός ασφαλείας ή άλλος έμπειρος εκπαιδευτής, στην Υγιεινή και Ασφάλεια στον 

χώρο εργασίας 

Απαιτούμενα προσόντα:  

Ενταγμένος  στο Μητρώο Εκπαιδευτών Ενηλίκων σε συναφές ΣΤΕΠ με το αντικείμενο 

εισήγησης  

Επιθυμητά προσόντα: 

iv. Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης συναφούς ειδικότητας και πενταετή (5) 

επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο 

συναφές με το αντικείμενο των σπουδών ή  

v. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών και τριετή (3) επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία 

στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των 

σπουδών ή 

vi. πτυχιούχοι τριτοβάθμιας εκπαίδευσης με επιμόρφωση διάρκειας τουλάχιστον 100 

ωρών σε εκπαίδευση εκπαιδευτών από Δημόσιο Φορέα και αποδεδειγμένη 

δεκαετή (10ετή) επαγγελματική/διδακτική πείρα στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε 

αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των σπουδών 

 

4)    Πρόταση 4 (κωδικός 375641-Υ7-1.4)  

Νομικός ή άλλος έμπειρος εκπαιδευτής  στο αντικείμενο του νομικού πλαισίου των 

Κοινωνικών Επιχειρήσεων   

Απαιτούμενα προσόντα:  

Ενταγμένος  στο Μητρώο Εκπαιδευτών Ενηλίκων σε συναφές ΣΤΕΠ με το αντικείμενο 

εισήγησης  

Επιθυμητά προσόντα: 

vii. Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης συναφούς ειδικότητας και πενταετή (5) 

επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο 

συναφές με το αντικείμενο των σπουδών ή  

viii. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών και τριετή (3) επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία 

στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των 

σπουδών ή 

ix. πτυχιούχοι τριτοβάθμιας εκπαίδευσης με επιμόρφωση διάρκειας τουλάχιστον 100 

ωρών σε εκπαίδευση εκπαιδευτών από Δημόσιο Φορέα και αποδεδειγμένη 

δεκαετή (10ετή) επαγγελματική/διδακτική πείρα στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε 

αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των σπουδών. 

 

5)    Πρόταση 5 (κωδικός 375641-Υ7-1.5)  

Πληροφορικός/ Λογιστηρίου ή άλλος έμπειρος εκπαιδευτής στο αντικείμενο  του 

Μηχανογραφημένου Λογιστηρίου και των ειδικών απαιτήσεων των Κοινωνικών 

Επιχειρήσεων  
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Απαιτούμενα προσόντα:  

Ενταγμένος  στο Μητρώο Εκπαιδευτών Ενηλίκων σε συναφές ΣΤΕΠ με το αντικείμενο 

εισήγησης  

Επιθυμητά προσόντα: 

x. Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης συναφούς ειδικότητας και πενταετή (5) 

επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο 

συναφές με το αντικείμενο των σπουδών ή  

xi. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών και τριετή (3) επαγγελματική/ διδακτική  εμπειρία 

στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των 

σπουδών ή 

xii. πτυχιούχοι τριτοβάθμιας εκπαίδευσης με επιμόρφωση διάρκειας τουλάχιστον 100 

ωρών σε εκπαίδευση εκπαιδευτών από Δημόσιο Φορέα και αποδεδειγμένη 

δεκαετή (10ετή) επαγγελματική/διδακτική πείρα στον ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα σε 

αντικείμενο συναφές με το αντικείμενο των σπουδών 

 

Όλοι οι ενδιαφερόμενοι που θα συμμετάσχουν στην διαδικασία επιλογής 

αντισυμβαλλόμενων για τη σύναψη οποιασδήποτε από τις παραπάνω συμβάσεις μίσθωσης 

έργου καλούνται να υποβάλουν σχετική ενυπόγραφή πρόταση ενδιαφέροντος με κατάθεση 

επιστολής τους προς την Επιτροπή Ερευνών του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας με την ένδειξη 

«Υποβολή πρότασης σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου με κωδικό……» 

(συμπληρώνεται ο αντίστοιχος κωδικός κάθε πρότασης). Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να 

υποβάλουν την πρότασή τους καταθέτοντας με οποιοδήποτε τρόπο τη σχετική επιστολή 

στη διεύθυνση της Επιτροπής Ερευνών (Γιαννιτσών & Λαχανά, Τ.Κ. 38334 – Βόλος, 

Συγκρότημα Τσαλαπάτα, Παλαιά Βόλου), ή αποστέλλοντας την μέσω τηλεομοιοτυπίας (fax) 

στον αριθμό 24210-06464. Η σχετική επιστολή, στην οποία θα αναφέρονται τα στοιχεία 

ταυτότητας και επικοινωνίας του ενδιαφερομένου (ονοματεπώνυμο, αριθμός αστυνομικής 

ταυτότητας, ταχυδρομική διεύθυνση κατοικίας, τηλέφωνο και διεύθυνσης ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου), θα πρέπει να έχει κατατεθεί στη Γραμματεία της Επιτροπής Ερευνών του 

Πανεπιστημίου Θεσσαλίας ή εναλλακτικά να έχει αποσταλεί μέσω τηλεομοιοτυπίας (fax) 

στον αριθμό 24210-06464, το αργότερο μέχρι τη Δευτέρα 17/06/2013 και ώρα 14:00, με 

αποκλειστική ευθύνη των ενδιαφερομένων. Επιστολές που θα κατατεθούν ή αποσταλούν 

μέσω τηλεομοιοτυπίας (fax) μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα δεν θα ληφθούν 

υπόψη κατά τη διαδικασία επιλογής των αντισυμβαλλομένων για τη σύναψη 

οποιασδήποτε από τις παραπάνω συμβάσεις μίσθωσης έργου.  

Η επιλογή των αντισυμβαλλομένων για τη σύναψη οποιασδήποτε από τις παραπάνω 

συμβάσεις μίσθωσης έργου θα γίνει αποκλειστικά μέσω της ηλεκτρονικής διαδικασίας 

ένταξης στο Μητρώο Ερευνητών και Συνεργατών υλοποίησης έργων ΕΣΠΑ του 

Πανεπιστήμιου Θεσσαλίας  (Π.Θ.) όπως αυτή περιγράφεται αναλυτικά στην με αρ. πρωτ. 

13440/06-10-2011 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Επιτροπής Ερευνών του Π.Θ. 

την οποία οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να δουν στην αντίστοιχη ενότητα (Μενού > Διάφορα 

> Μητρώο ΕΣΠΑ) του δικτυακού τόπου της Επιτροπής Ερευνών (http://ee.uth.gr). Η 

συμπλήρωση και η ηλεκτρονική υποβολή, (των απαιτούμενων αρχείων Excel για την ένταξη 

στο Μητρώο Ερευνητών και Συνεργατών υλοποίησης έργων ΕΣΠΑ του Π.Θ.), των 

ενδιαφερομένων να συμμετάσχουν στην παρούσα διαδικασία επιλογής 
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αντισυμβαλλόμενων για τη σύναψη οποιασδήποτε από τις παραπάνω συμβάσεις μίσθωσης 

έργου θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί από αυτούς το αργότερο μέχρι τη Δευτέρα 

17/06/2013. 

Η επιλογή αντισυμβαλλομένου για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με την Επιτροπή 

Ερευνών νοείται ως αποδοχή της σχετικής του πρότασης προς την Επιτροπή και θα γίνει 

μεταξύ των ενδιαφερομένων, των οποίων η πρόταση είναι παραδεκτή και πληροί τους 

ουσιαστικούς όρους της παρούσας πρόσκλησης και της διαδικασίας ένταξης στο Μητρώο 

Ερευνητών και Συνεργατών υλοποίησης έργων ΕΣΠΑ του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 

(δηλαδή σύμφωνα με τα απαιτούμενα ή και επιθυμητά προσόντα που προβλέπονται από 

την παρούσα πρόσκληση σε συνδυασμό με τα προσόντα που προβλέπονται από την αρ. 

πρωτ. 13440/06-10-2011 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ένταξη στο 

Μητρώο Ερευνητών και Συνεργατών υλοποίησης έργων ΕΣΠΑ του Π.Θ.). 

Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκληση υποβολής προτάσεων για σύναψη σύμβασης 

μίσθωσης έργου της παρούσης δεν είναι διαγνωστική, ενώ η τυχόν επιλογή 

αντισυμβαλλόμενου έχει τον χαρακτήρα αποδοχής πρότασης και όχι «πρόσληψης». Κατά 

συνέπεια δεν απαιτείται η διαδικασία της πρόσκλησης να ολοκληρωθεί με σύνταξη 

«πίνακα κατάταξης» ή «πίνακα επιτυχόντων», ενώ όσοι επιλεγούν θα ειδοποιηθούν κατ’ 

ιδίαν. Λόγω ακριβώς της νομικής φύσης της πρόσκλησης, ως πρόσκληση υποβολής 

πρότασης και της επιλογής του αντισυμβαλλόμενου, ως αποδοχής της πρότασης αυτής 

κατά την έννοια του ιδιωτικού δικαίου και όχι ως διοικητικής διαδικασίας, δεν προβλέπεται 

στάδιο υποβολής και εξέτασης ενστάσεων. Επιπρόσθετα, η αρμόδια επιτροπή επιλογής και 

κατά συνέπεια η Επιτροπή Ερευνών, δεν δεσμεύεται να συνεκτιμήσει στην επιλογή του 

αντισυμβαλλομένου τα κοινωνικά κριτήρια του άρθρου 21 § 11 Ν 2190/1994, καθώς γενικά 

προέχουν τα κριτήρια επαγγελματικής, επιστημονικής κλπ. αξιολόγησης, τα οποία 

εξασφαλίζουν την άρτια εκτέλεση του προς ανάθεση έργου, ενώ η Επιτροπή Ερευνών  

διατηρεί πλήρη διακριτική ευχέρεια ως προς την ίδια τη σύναψη ή μη συμβάσεων ή ως 

προς τον αριθμό τους.  Η συνολική κατ’ αποκοπή αμοιβή θα είναι ανάλογη των προσόντων 

των υποψηφίων και του προϋπολογισμού του υποέργου στο οποίο θα απασχοληθούν. 

Περισσότερες πληροφορίες παρέχονται κάθε εργάσιμη ημέρα και ώρα από 10:00π.μ. έως 

12:00π.μ. στα τηλέφωνα 24210-06367 και 24210-06366. 

 

 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΡΕΥΝΩΝ 

 

ΚΑΘ. ΖΗΣΗΣ ΜΑΜΟΥΡΗΣ 
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